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Slavonski Samac, 05. sije&nja 2018. godine

INFORMACIJE O DOBIVENOJ POTPORI

Ministarstvo rada i mirovinskog sustava RH, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i
ugovaranje projekata Europske unije, Radni¢ka cesta 1, Zagreb, Posrednicko tijelo razine 2, s jedne
strane, i

Korisnik bespovratnih sredstava iz Europskog socijalnog fonda Opéina Slavonski Samac. Kralja
Zvonimira 63, Slavonski Samac potpisali su dana 01. 12. 2017. godine Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava, kodni broj: UP.02.1.1.05.0050 za projekt ZAZELI POSAQ — PRIHVATI [ZAZOV!

KRATKI OPIS POROJEKTA:

PROBLEMI: U RH jo$ se uvijek osje¢aju posljedice gospodarske krize koja se odrazava u visokoj
nezaposlenosti (14,8%, 2016. prema DZS-u), slaboj kupovnoj moéi stanovnistva, nedostatku ponude
posla, slabijem razvoju novih tehnologija putem kojih bi se unaprijedio drzavni sustav upravljanja,
posebice sustav soc. skrbi i zaposljavanja. Posljedice gospodarske krize vidljive su i u BRODSKO-
POSAVSKOJ ZUPANIII (BPZ) koja pripada I. skupini po indeksu razvijenosti. NEZAPOSLENOST,
ISELJAVANJE RADNO SPOSOBNOG STANOVNISTVA I MLADIH OBITELJ, jer im se ,vani®
kojima se BPZ susreée. U BPZ broj ispisanih udenika iz OS porastao je za 20% u odnosu na k.g.
2015/16 (UO za obrazovanje BPZ). Porazavajui stat. podaci nam pokazuju da ostaje sve vise starijeg
stanovni$tva o kojima se drustvo treba brinuti. OPCINA SLAVONSKI SAMAC pripada II. skupini
prema indeksu razvijenosti (53,05%), a u opéini je registrirano 76 nezaposlenih osoba, od Sega su 42
zene (55%). Obrazovna struktura je takoder vrlo nepovoljna, vise od 80% stanovnistva ¢ine osobe sa
zavrsenom OS i SSS, dok udio VSS stanovnistva iznosi 4% (Strategija razvoja Opcine Slavonski
Samac 2015-2019). Iz stat. podataka je vidljivo da Zene u opéini Slavonski Samac pripadaju u teze
zaposljive skupine drustva. Uzrok tome su &esto NEINFORMIRANOST, NEODGOVARAJUCA
ZNANJA I VIESTINE te nedovoljno RADNO ISKUSTVO. Nezaposlenost ranjivih skupina stvera
negativne ucinke na njihovo ponasanje (zatvorenost, otudenost, demotiviranost, osjeéaj bezvriiednosti,
predrasude)-PSIHOLOSKI UCINCI NEZAPOSLENOSTI NA ZENE. Takoder, prepoznati su i
SOCIJALNI UCINCI njihove nezaposlenosti, a to je slabija kupovna mo¢, financ. nestabilnost zbog
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koje si ne mogu priustiti sudjelovanje u razli¢itim edukativnim i drustvenim aktivnostima jer to éesto
iziskuje financijske izdatke i sl. S druge strane, iseljavanjem velikog broja mladih, radno sposobrih
ljudi, suodavamo se s PROBLEMOM STARENJA STANOVNISTVA te potrebom za organiziranom
skrbi i soc. politikom opcine kojom se starije osobe/osobe u nepovoljnom poloZaju trebaju zbrinuti na
nafin da ostanu Zivjeti u lokalnoj zajednici (PREVENCIJA INSTITUCIONALIZACIJE), da ih se
uklju¢i u drustveni Zivot i na taj nadin podigne soc. ukljutenost i kvaliteta Zivota u opcini. CILJ
PROJEKTA je zaposljavanje Zena pripadnica ranjivih skupina koje ¢e kroz pruzanje pomoci i podrike
krajnjim Kkorisnicima te kroz edukaciju osnaZiti svoje kapacitete i radni potencijal te poveéati svoje
Sanse za zaposljavanje na trziStu rada a istovremeno povecati socijalnu ukljucenost i kvalitetu Zivota
starijih osoba i osoba u nepovoljnom polozaju u Opéini Slavonski Samac. REZULTATI PROJEKTA:
1) 12 Zena pripadnica ciljne skupine zaposleno u programu pruzanja usluga pomoci i podrike starijim
osobama/osobama u nepovoljnom polozaju na podrugju opéine Slavonski Samac, 2) 7 Zena proslo
edukaciju za jaCanje kapaciteta i kompetencija za bolji polozaj na trZistu rada, 3) 50 krajnjih korisnika
- starijih osoba/osoba u nepovoljnom polozaju koristi usluge programa podrike i pomoéi
(svakodnevni kucanski poslovi, druzenje i sl.). CILJANA SKUPINA su 12 nezaposlenih Zena
pripadnica ciljne skupine koje nemaju dovoljno znanja i kapaciteta za tr7iste rada, zbog cega su ¢esto
nezainteresirane, demotivirane za potragu za poslom i zatvorene u sebe. Kroz zaposljavanje Zena za
pruzanje podrske i pomodi starijim osobama/osobama u nepovoljnom poloZaju osigurava im se financ.
neovisnost i radno iskustvo zbog kojeg e se osjecati samostalnije. Kroz edukacije ée ste¢i nove
kompetencije i postati konkurentnije na trzistu rada. USKLADENOST SA STRATESKIM
DOKUMENTIMA na razinama: 1-EU: Europa 2020 — Ukljuéiv rast, Preporuka EK o stupu soc. Prava
podupiranje dobrog funkcioniranja trzi$ta rada i sustava socijalne skrbi; 2-NACIONALNA: OP
UcCinkoviti ljudski potencijali, Strategija borbe protiv siromastva i soc. iskljugenosti u RH, Smjernice
za razvoj i provedbu aktivne politike zaposljavanja U RH 2015.-2020.; 3-REGIONALNA: ZRS BPZ,
Cilj 4. Poboljsanje kvalitete Zivota, razvoj drustvene infrastrukture i unaprjedenje poloZaja soc.
osjetljivih skupina; 4-LOKALNA: Strateski razvojni program opéine Sl. Samac, Cilj: 3. Poboljsanje
kvalitete Zivota i jacanje soc. ukljuenosti. Zaposljavanje Zena koje pripadaju u teZe zapotljive skupine
kao i osigurana edukacija sukladno njihovim potrebama INOVATIVAN JE PRISTUP u rjesavanju
problema nezaposlenosti u lokalnoj zajednici. Ovaj nalin rjeSavanja problema temelji se na nadelima
»bottom up® pristupa gdje se provodi analiza potreba na najniZim razinama te utvrduju individualne
potrebe nezaposlenih Zena. Isti pristup primjenjuje se i pri pruZanju podrike starijim
osobama/osobama u nepovoljnom poloZaju, polazeéi od njihovih stvarnih potreba i problema. Ovakav
pristup temelj je za stvaranje kvalitetne soc, politike i politike zapo$ljavanja na podrudju opéine
Sl.Samac.

UKUPNA VRIJEDNOST PROJEKTA: 2.086.593,52 kn
TRAJANJE PROJEKTA: 28 mjeseci od datuma potpisa zadnjeg ugovora

KONTAKT OSOBA ZA VISE INFORAMACIJA: Branislav Milinovi¢, nagelnik Opéine Slavonski
Samac, ob: 091 473 100.
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